
Deine NGG-Tarifkommission hat in ihrer Sitzung am 22.-23. September 2022 
die folgenden berechtigten Forderungen für die Entgeltrunde 2023 
beschlossen:

 Erhöhung aller Entgelte um 400 €

  Einheitliche Erhöhung der Auszubildenden- 
 vergütungen auf die folgenden Beträge:  
1. Jahr 1.500 €, 2. Jahr 1.650 €,  
3. Jahr 1.750 €, 4. Jahr 1.850 €.

  Anschlusstarifvertrag mit einer 
 Laufzeit von 12 Monaten
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12 gute Gründe,
NGG-Mitglied zu sein!

Beratung
bei allen Fragen rund um Arbeit, Ausbildung 
und Soziales

Rechtsschutz
für Arbeits- und Sozialrecht
- kostenlos für NGG-Mitglieder

Tarifverträge
verbessern die Arbeitsbedingungen
- Anspruch haben nur Mitglieder

Unterstützung
bei Streik, in Notfällen und bei Maßregelungen 
durch den Arbeitgeber

Freizeitunfall-Versicherung
falls zu Hause, unterwegs oder im Urlaub ein 
Unfall passiert

150 Jahre Kompetenz
Seit 150 Jahren stehen wir unseren Mitgliedern 
mit Rat und Tat zur Seite

Betriebsräte
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die 
gewählten Betriebsräte

Bildungsangebote
zu aktuellen und interessanten Themen: 
Futter für den Kopf!

Mitgliedermagazin
Gedruckt oder in der App
- für Mitglieder kostenlos

NGG.aktuell
jede Woche das Neueste bequem per E-Mail

NGGPlus
Besonders günstige Angebote  von der Bank bis 
zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de

GUV/Fakulta
Berufshaftpfl icht und vieles mehr für nur 21 € 
im Jahr: www.guv-fakulta.de*
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* Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich, exklusiv für Mitglieder von DGB-Gewerkschaften
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