
 

 

Abschluss erreicht! 
In der dritten Verhandlungsrunde kam der Durchbruch! 

Danke an alle Kolleg*innen für die Unterstützung in den Betrieben! 

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 
Landesbezirk Nord V.i.S.d.P.: Finn Petersen  
Haubachstraße 74 Telefon 040 380 13 121 facebook: NGG Nord 
22765 Hamburg lbz.nord@ngg.net nord.ngg.net 

Hamburg, 12. September 2023 

Stärkeindustrie Niedersachsen/

Brandenburg 

Wir. in Nord. 

Nach einem langen und intensiven Verhandlungs-
tag, an dem nicht nur die Temperaturen, sondern 
auch die Diskussionen hitzig waren, stand am 
Abend das Ergebnis fest. Dazu soll es auf betriebli-
cher Ebene noch die Möglichkeit geben, sich die 
Erschwerniszulage auch in Freizeit „ausbezahlen“ 
zu lassen. 
Ein großer Dank gilt allen Kolleg*innen in den Be-
trieben die die Tarifkommission unterstützt haben! 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Deine NGG Tarifkommission 
Frieda Eckerlin, Herbert Tallen, Michael Herrgott, Guido Roseman, Florian 
Bischoff, David Loff, Gerald Kalbow, Dennis Langius, Julian Knoke, Jörg Lühr, 
Christian Möller, Michael Rassel, Daniel Schulze, Berthold Lammers und 
Alfred Weiden 

Der Abschluss zusammengefasst: 

» Laufzeit 24 Monate bis 30.04.25 

» Erhöhung der Löhne und Gehälter ab 01.10.23: 
+250 € (mind. jedoch 6%); ab 01.10.24: +160 
€ (mind. jedoch 4%) 

» Im Ecklohn bedeutet das Erhöhungen von 
8,5% und 5%! 

» 3.000 € Inflationsprämie mit dem September-
gehalt (Teilzeit anteilig). Bereits gezahlte Prä-
mie wird angerechnet. 

» Anhebung der Erschwerniszulage für Vollkonti 
Wechselschichten in Stufen auf max. 6% ab 
01.09.23 

» Azubis: Anhebung der Vergütung in allen Aus-
bildungsjahren um 100 € zum 01.10.23 und 
100 € zum 01.10.24 sowie 1.500 € Inflations-
ausgleichsprämie 



 

 


