
Schließung von Berufsschulen 
Wenn die Berufsschule wegen des Corona-Virus geschlossen wird, ist das wie 
Unterrichtsausfall zu behandeln. Auszubildende sind verpflichtet, den Arbeitge-
ber unverzüglich über den Unterrichtsausfall zu informieren und im Betrieb zu 
erscheinen, sofern der Arbeitgeber nichts Abweichendes bestimmt.  
 
Prüfungen 
Unbedingt bei der zuständigen Kammer über die Prüfungstermine informieren. 
Einen angesetzten Prüfungstermin auf jeden Fall wahrnehmen. Wir sind mit den 
Kammern im Kontakt , wie es mit den Abschlussprüfungen weitergeht. Denn das 
Ausbildungsverhältnis endet auch dann mit Ablauf der Ausbildungszeit, wenn 
die Abschlussprüfung auf einen späteren Zeitpunkt anberaumt ist. 
 
Kurzarbeit 
Erst wenn alle anderen Maßnahmen ausgeschöpft sind, kommt Kurzarbeit bei 
Auszubildenden überhaupt in Betracht. In jedem Fall ist die Ausbildungsvergü-
tung nach §19 BBiG vollständig für mindestens 6 Wochen weiter zu zahlen, auch 
wenn die Ausbildung nicht durchgeführt wird.  
 
Kündigungen 
Auszubildende genießen besonderen Kündigungsschutz nach §22 BBiG. Corona 
alleine rechtfertigt keine Kündigung. 
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Corona-Krise 
Was gilt für Auszubildende? 

Jetzt Mitglied  

werden! 



12 gute Gründe, 

NGG-Mitglied zu sein! 

 

01. Beratung 
bei allen Fragen rund um Arbeit, Ausbildung und  
Soziales.  
 

02. Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht. Kostenlos für  
NGG-Mitglieder. 
 

03. Tarifverträge 
verbessern die Arbeitsbedingungen. Anspruch  
haben nur Mitglieder. 
 

04. Unterstützung 
bei Streik. in Notfällen und bei Maßregelungen  
durch den Arbeitgeber. 
 

05. Freizeitunfall-Versicherung 
falls zu Hause, unterwegs oder im Urlaub ein  
Unfall passiert. 
 

06. 150 Jahre Kompetenz 
Seit 150 Jahren stehen wir unseren Mitgliedern  
mit Rat und Tat zur Seite.  

 
 
 
 
 
 

07. Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  
gewählten Betriebsräte. 
 

08. Bildungsangebote 
zu aktuellen und interessanten Themen: 
Futter für den Kopf! 
 

09. Mitgliederzeitung 
und andere Inforamtionen: 

Wir halten Dich auf dem Laufenden! 

 

10. NGG.aktuell 
jede Woche das Neueste bequem per E-Mail. 
 

11. NGGPlus 
Besonders günstige Angebote von der Bank bis  
zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 
 

12. GUV/Fakulta 
Berufshaftpflicht und vieles mehr für nur 21 € im Jahr. 
www.guv-fakulta.de 


