












 عرϭ νقح من ΃΃صحا΍ Ώلعمل!  
 

،في ΍لعا΍ ϡلمقبل بالكاΩ ستحصل على ΃كثر من ΍لحد ΍لأΩنى للأجوέ في  
. ϭ3    2،  1مجموعا΍ Εلر΍ϭتب    

 .ϕلاρلإ΍ على Ε΍Ωياί ϱ΃ ϙناϫ ϥلن تكو ϡلعا΍ ΍ذϫ 
 

΍قترحت لجنة ΍لمفاϭضا΍ Εلنقابϴة ΍لخاصة بك حلاً تو΍فقϴا. έϭفضϬا  
  .Εضاϭلمفا΍ ناϴلغ΃ لسبب΍ ΍ذϬلϭ .سا΅كم΅έ 

 
 

يو΃ ϭέجر بالساعة، ϫذ΍ فقط بالحد ΍لأΩنى 15  -  
-    έ΍تب بمقد΍ϭلر΍ Εع مجموعاϴجم έجو΃ فعέ500   ϭέيو  

يوϭέ مكافأΓ خاصة لجمϴع ΃عضاء ΍لنقابة   500 -  
-    ΓΩمحد Γتب بعد مد΍ϭلر΍ في سلم ωتفاέلا΍ ةϴقابل  

يوϭέ في ΍لسنة ΍لأϭلى    έ1150فع ΍ϭέتب ΍لمتدέبϴن ·لى    -  
  ،1250    ϭ ةϴلثان΍ في ϭέلثالثة   1350يو΍ في ϭέيو  

 
  Ωاϴع΃ على ϝلحصو΍ في ϙ΅سا΅έ ل يرغبϫ

 مϴلاΩ ساخن؟ سϴحصلوϥ على Ϋلك! 
   !Ώ΍لإضر΍ قتϭ ϥحا ϥلآ΍  

 
www.ngg.net/ffwu  
facebook.com/ffwunited/ 
instagram.com/gewerkschaftngg 

ᣢعÊعوناᗷتا 
ÊቹቨÊسᘻቨᓆ

سنتاΕ ·ضافϴة   10 
لا تكفي! 




