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Od 01 stycznia 2021 koniec z
umowami o0 dzieto w

Drodzy koledzy,

Z dniem 29 .07. 2020 gabinet federalny
zdecydowat, ze w niemieckie] gospodarce
miesnej od 01 stycznia 2021 nie bedzie juz
uméw o dzieto. Poza tym ustalono, ze od
01 kwietnia 2021 nie bedzie juz
mozliwosci  uzyczania pracownikdw w
branzy miesnej.
W niemieckim przemysle miesnym jest
cata armia 0sob, ktéra nie jest zatrudniona
w zakfadzie ale pracuje na podstawie
umow o dzieto lub jest uzyczana do pracy.
Teraz ta praktyka musi sie skonczyc.

/ tego wzgledu na poczatku wrzesnia 2020
w Bundestagu beda miaty miejsce
konsultacje.

Na pewno wiecie, ze nie wszyscy wspieraja
to rozwigzanie. Wiemy, ze strona przeciwna
wiasnie zaczyna wprowadza¢ swoich
lobbystow, aby uniemozliwi¢ lub masywnie
ograniczyC¢ ustawe.

Musimy temu wspdlnie przeciwdziataC i
dyskutowa¢ z kolegami i kolezankami,
ktorych to dotyczy, zeby takze oni mieli
odwage na postawienie sie tym, ktorzy ich
atakujg | popieraja umowy o dzieto. Te
0soby naciskajg i staraja sie szerzyC strach
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) § » Wreszcie mam dobra perspektywe i

. spoleczne zabezpieczenie. Najpozniej
. 01.04.202I nie bede tutaj zatrudniany na
podstawie umowy o dzielo ale jako staly

w obsadach

i wérdd osdb zatrudnionych na podstawie
umowy o dzieto.

Miejsca pracy, ktére dzisiaj sa obsadzone
na podstawie umoéw o dzieto, beda
potrzebne tez pozniej. Musza zatem zostac
obsadzone na nowo | to obecnie
piastujacymi je osobami.

Dlatego: precz z modelem
wyzysku-  wreszcie  (znowu)
normalne warunki pracy
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W zakresie wszystkich kwestii zwigzanych z
praca, ksztatceniem i sprawami socjalnymi

W zakresie prawa pracy i prawa socjalnego
- bezptatnie dla cztonkow NGGr

Uklady zbiorowe pracy

Polepszenie warunkow pracy
- prawo do nich maja tylko cztonkowie

04. Wsparcie

Podczas strajkéw, w sytuacjach awaryjnych i w
razie kar dyscyplinarnych naktadanych przez
pracodawce

05. Ubezpieczenie wypadkowe

W czasie wolnym od pracy, jezeli wypadek wydar-
zy sie w domu, w podroézy lub w czasie urlopu

Od 150 lat zapewniamy wsparcie
dla naszych cztonkéw

dobrych powodow,

aby zostac czlonkiem NGG!

07. Rady zakiadowe

NGG pomaga przy wyborach do rad zaktadowych
i zapewnia im wsparcie doradcze

08. Oferty szkoleniowe

Dotyczace aktualnych i interesujacych
zagadnien: pokarm dla umystu!

09. Magazyn czlonkowski
W wersji drukowanej lub w aplikacji
- dla cztonkéw bezptatnie

Co tydzien nowe informacje otrzymywane za
pomoca e-maila

I1. NGGPlus

Szczegblnie korzystne oferty - od ofert bank-
owych po oferty musicali:
www.ngg-mitgliedervorteil.de

12. GUV/Fakulta

Ochrona od odpowiedzialnosci zawodowej i duzo
wiecej za jedyne 21 € rocznie:
www.guv-fakulta.de*

* Niezbedna odrebna deklaracja przystapienia do GUV/Fakulta, wytacznie dla cztonkéw zwiazkéw zawodowych DGB

Ty i NGG.
Tak, z dniem

Dane osobowe

Dane zawodowe

Nazwisko

Nazwa zakladu

przystepuje do zwiazkéw zawodowych NGG. ¢

D kobieta

Ulica/nr domu

j mezczyzna

Telefon

Kod pocztowy Miejscowosce

Polecenie zapfaty

Upowazniam NGG do obcigzania naszego rachunku w drodze polecenia
zaptaty. Ponadto wydam polecenie mojej instytucji kredytowej realizacji
polecen zapfaty zgtaszanych przez NGG z mojego rachunku bankowego.
Wskazowka: W ciggu 8 tygodni (od daty obcigzenia) moge domagac sie zwrotu
kwoty obciazenia. Obowiazuja w tym zakresie postanowienia uzgodnione z
moja instytucja kredytowa. Moje zobowiazanie do oplacania skiadek pozostaje

nienaruszone.
kwartalnie

L__Imiesiecznie

IBAN

DC BLZ [kod bankowy]

‘\ HHH‘HII

Nr rachunku bankowego

E-Mail

Ulica/nr domu

Praktykant w
trakcie nauki od

do

Kod pocztowy

Zatrudniony na stanowisku

Miejscowosé

Data urodzenia

Zatrudniony w niepetnym
wymiarze godzin wymiar

godzin/tygodniowo

Obywatelstwo

7werhowany/-a przez

Miesieczne wynagrodzenie brutto

Grupa taryfowa

Data

Podpis

Per Post an: NGG, Region Lineburg | Heiligengeiststrae 28 | 21335 LUneburg

oder per Mail an region.lueneburg@ngg.net

Instytucja kredytowa (nazwa)

Miesieczna skladka wynosi 1% aktualnego dochodu brutto wedtug uméw zbio-
rowych. Wyrazam zgode na przechowywanie i przetwarzanie elektroniczne niniejs-
zych danych osobowych. Aby wypowiedzenie byto skuteczne, nalezy je ztozy¢ na
pismie we wiasciwym biurze regionalnym NGG nie pozniej niz na 6 tygodni przed
koncem kwartatu. Obowiazek ptacenia skiadki obowigzuje do korica czionkostwa.

Numer identyfikacyjny wierzyciela: DE21NGG00000089801. NGG powiadomi
mnie jaki jest méj numer referencyjny. Zostatem/-am poinformowany/-a, ze w In-
ternecie (www.ngg.net/sepa) moge sprawdzic daty sciagnigcia poszczegélnych
kwot na podstawie udzielonego przeze mnie pefnomocnictwa. Stanowczo zwalniam
NGG z dalszego obowiazku powiadamiania mnie kazdorazowo o potracaniu dals-
zych skiadek.

Uwagi dotyczace ochrony danych: moje dane osobowe beda gromadzone, przet-
warzane i wykorzystywane przez NGG zgodnie z unijnym Rozporzadzeniem o
ochronie danych osobowych (EU-DSGVO) i niemieckiego prawodawstwa o ochro-
nie danych (BDSG) w celu ustanowienia mojego czlonowstwa i administrowania
nim. W ramach wymienionych regulacji celowych moje dane beda przekazywane i
wykorzystywane przez powotanego do tego celu petnomocnika wylacznie dla reali-
zacji zadan zwigzkowych. Przekazywanie tych danych osobowych stronom trzecim
jest mozliwe wylacznie za moja osobna zgoda. Europejskie i niemieckie przepisy
dotyczace ochrony danych osobowych obowiazuja zawsze w ich aktualnej wersji.
Dalsze wskazowki dotyczace ochrony danych osobowych oraz ich wersje do wydru-
kowania moge pobrac ze strony www.ngg.net/datenschutz.

Podpis



