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Auch kein Abschluss in der 3. Tarifverhandlung!

Wieder nix! Auch bei den Verhandlungen
am 27/. Juni gab es nur Enttduschung zu
spuren. Die Arbeitgeberseite war nicht krea-
tiv bei der Lésungsfindung und konnte uns
kein gutes Angebot vorlegen. Ein Bonus fir
Gewerkschaftsmitglieder ist fiir die Arbeitge-
ber nicht vorstellbar.

Das Angebot der Arbeitgeber im Detail:

» Ab01.05.25 +3,0%

» Ab01.08.26 +2,4%

» Auszubildende analog als Festbetrag
auf das 3. Ausbildungsjahr gerechnet

» Laufzeit insgesamt 24 Monate

Was jetzt zahlt: Wir mussen zusammenhal-
ten und den Arbeitgebern Kklar zeigen:

SO0 NICHT!!
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Weitere Aktionen und Streiks werden fol-
gen! Beteiligt euch und werdet Mitglied
der NGG!

Wir haben mehrere Angebote vorgelegt. Zu-
letzt sind wir der Arbeitgeberseite deutlich
entgegengekommen und haben 3,5% Lohn-
erhéhung fiir 12 Monate Laufzeit angebo-
ten.

Wir waren kreativ und kompromissbereit in
den Verhandlungen. Die Arbeitgeber stur
und festgefahren auf andere Abschllsse in
der Tariflandschaft.

Der nachste Verhandlungstermin findet am
06. August 2025 statt.

Eure Tarifkommission Noch kein Mitglied?
Jetzt den QR-Code scannen ©
und online eintreten!

f facebook.com/ngg.nrw nggnrw

@ nrw.ngg.net
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UNS E »Zur  Herstellung des  Verhandlungs-

gleichgewichts sind die Arbeitnehmer und
Deine Gewerkschaft NGG handelt Deinen ihre Gewerkschaften auf Streik angewiesen.
Lohn aus. Wenn es aber am Verhandlungs- Tarifvertrage kommen nur zustande, wenn
tisch nicht weitergeht, hilft nur der sie gegebenenfalls von den Gewerkschaften
Arbeitskampf. Das Streikrecht ist durch das GG LA GHES SIS

Grundgesetz garantiert und geschiitzt. Ohne srZwungen Ml l_<onnerf: Ohne. die
) . : Modglichkeit des Streiks wdren Tarifver-
das Streikrecht wdren wir zum Betteln

: : handlungen nicht mehr als ,kollektives
verdammt. Das hat das Bundesarbeitsgericht Betteln“

in mehreren Grundsatzurteilen bestatigt.

Unterstiitze unsere Forderungen.
Werde Mitglied und streik mit! ngg.net/mitglied-werden

BAG-Urteil vom 12. Mérz 1985
Az: 1 AZR 636/82

Du und die NGG. Deine Arbeit. Unsere Starke. %

e
4
.a s . . i aa &
Beitrittserklarung: Ja, ich werde ab Mitglied der Gewerkschaft NGG. &
Personliche Daten Berufliche Daten |Lastschriftmandat / Datenschutz |
weiblich |:| mannlich l:] Ich ermachtige die NGG, Beitrage von meinem Konto mittels Last-
divers I:I schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von
Vorname Name des Betriebes / Konzem der NGG auf mein Konto eingezogenen Lastschriften einzulosen.
Hinweis: Ich kann innerhalb von 8 Wochen (ab Belastungsdatum) die
Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es geiten dabei die mit meinem
Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Meine Verpflichtung zur Beitrags-
Nachname Stecdore des Betriebes / Flitale zahlung bleibt hiervon unberahrt
Beitragszahlung: D Monatiich D Vierteljahrlich
Telefon Mobiltelefon StraBe und Hausnummer des Betriebes / Filiale
IBAN
i,‘ 7' Kont: r er
E-Mail privat PLZ Ort ‘
pE) [Pl l]] lllllllll!
Kreditinstitut (Name) BIC
E-Mail dienstlich D In Ausbildung von bis
Ll
Der Monatsbeitrag betragt 1% des jeweiligen Bruttotarifeinkommens. Ich
Strafie und Hausnummer Beschaftigt als bin damit einverstanden, dass diese Daten elektronisch gespeichert und
verarbeitet werden. Eine Kundigung muss flr eine Wirksamkeit spétestens 6
Wochen vor Quartalsschiuss bei dem zustandigen NGG-Regionalbiro schriftiich
PLZ ort [ reitzeitbeschaftigt mit Wochenstunden stfolgen: Bes ziym Ende der ok besiatt Dedragepiicht.
Gliubiger-ldentifikationsnummer: DE21NGG00000083801. Die NGG ward mir meine
Mandatsreferenz mitteilen. Mir ist bekannt, dass ich die Abbuchungstermine for ein-
. ) ) zelne Lastschriften im Internet (www.ngg net/sepa) einsehen kann. Ich entbinde die
Geburtsdatum Nationalitat Monatliches Bruttoeinkommen Tarifgruppe NGG ausdriicklich von weiteren Mitteilungspflichten fur einzelne Lastschrifteinziige.
Datenschutzhinweis: NGG verarbeitet die Angaben ausschlieBlich zu Zwecken der
Mitgliederverwaltung, -betreuung, -information, Beitragsberechnung und -einzug
Ubertritt von der Gewerkschaft | Dort Mitglied seit Geworben von sowie zur Erfillung satzungsgemaBer Aufgaben. Sie sind hierfir zwingend erforderlich

Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. 15.1 b, 9 Abs. 2d DSGVO. Zu diesen Zwecken werden
sie fur die Dauer der Mitgliedschaft verarbeitet, ggi. auch darber hinaus, soweit
entspr. g he Aufbewahrungsfristen bestehen, und ausschlieBlich zur Erflllung
gewerkschaftlicher Aufgaben an diesbzgl. besonders Beauftragte weitergegeben und
genutzt. Du hast das Recht, im Umfang nach Art. 15 ff. DSGVO jederzeit Auskunft
(Gber deine verarbeiteten Daten sowie deren Berichtigung oder Loschung zu verlangen
Ort, Datum Unterschrift Du hast Gberdies ein Beschwerderecht bei einer Datenschutzaufsichtsbehorde
Ausfuhrliche Hinweise zum Datenschutz: www.ngg net/datenschutzerklaerung. Fragen
und Beschwerden bitte an HV.Datenschutz@ngg net

Ort, Datum

Hiermit trete ich der Gewerkschaft NGG bei und erkenne ihre Satzung an

Unterschrift
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