
TRINKS GmbH 

TOLLER ABSCHLUSS 
ERZIELT: 

Beide Seiten haben sich mit einer Einigung nicht leicht 
getan aber am Ende der dritten Verhandlung steht ein für 

die Trinks Arbeitnehmer tolles Ergebnis: 

Die Löhne steigen am 1.7.2025 um 200€ 

Weiterhin steigen die Löhne zum 1.7.2026 um 70€ 

Die Azubi-Vergütung steigt um über 10% 

Die Besitzstände werden nach oben angepasst, ein Teil 
der Regionalitätsprämie  wird in Tariflohn umgewandelt. 

Eure AT und Funktionszulagen bleiben bestehen. 

Die Tarifkommission bedankt sich für eure super  

Unterstützung, nur durch euch war der Erfolg möglich! 

Eure Tarifkommission Klaus Hoppe, Andrea Böhm-Kreja, 
Mario Schmidt, Falko Bremer, Stjepan Maric,    
Ralf Bruschke, Ralf Hohnhorst, Torsten         
Silbermann-Bartsch, Andreas Kiok,
Marco Dürrenfeld, Chantal Zerbe

NGG Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten 

Region Schleswig-Holstein Nord V.i.S.d.P.: Philipp Thom Schleswig,  
Domziegelhof 20 Telefon +494621989298-10 facebook: GewerkschaftNGG 
24837 Schleswig Region.sh-nord@ngg.net www.ngg.net 

Jetzt online 
Mitglied werden! 



Das war nur gemeinsam möglich!

Auch in Lüneburg sind wir stärker
geworden. Lasst uns gemeinsam so
weitermachen - je mehr, desto stärker
sind wir für die nächste Tarifrunde!
 
 Jetzt eintreten!
Mach deine NGG stärker.

Nur weil wir deutschlandweit gezeigt
haben, dass wir gemeinsam stark sind,
war ein fairer Abschluss möglich. Ohne
uns geht nichts - das haben an vielen
Standorten die Kolleginnen und
Kollegen mit ihren Streiks gezeigt.
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