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Einladung 11. März 2025   
  
Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, 

 

hiermit laden wir Euch herzlich ein zum Seminar für Betriebsräte. 

 

THEMA:  BR-Wahlen – Stellung und Aufgaben des Wahlvorstandes 

Vereinfachtes Wahlverfahren   

 

TERMIN:  12. Januar 2026   

   

REFERENTIN: Fynn Noweck, DGB Reechtsschutz gGmbH, Lüneburg 

  

BEGINN: 09:00 Uhr  

ENDE: 17:00 Uhr  

  

ORT:                  ver.di Bildungs- und Tagungszentrum Walsrode 

 Sunderstraße 77 

 29664 Walsrode 

 

FREISTELLUNG: gemäß § 37. Abs. 6 BetrVG in Verbindung mit § 40 Abs. 1 BetrVG 

 

SEMINARGEBÜHR: 220,00 €   

TAGUNGSPAUSCHALE:   74,50 € (eine genaue Aufschlüsslung der Kosten kann erst nach dem 

                  Seminar erfolgen). 

 

ANMELDESCHLUSS:  

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

Arbeit und Leben 

Niedersachsen 

 

 

 

Jutta Buchholz 

Geschäftsstellenleiterin 
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Seminarinhalte 
 

In der Zeit vom 1. März bis 31. Mai 2026 finden die nächsten regelmäßigen Betriebsratswahlen 

statt. Bei Vorbereitung und Durchführung der Wahlen sind eine Reihe von Formvorschriften 

und die aktuelle Rechtsprechung zu beachten.  

 

In unserem Seminar werden Kenntnisse vermittelt, um Fehler zu vermeiden, die zur Anfecht-

barkeit oder gar Nichtigkeit der Wahl führen. Bei Vorbereitung und Durchführung der  

Betriebsratswahlen sind eine Reihe von Formvorschriften und die aktuelle Rechtsprechung 

zu beachten, um Fehler zu vermeiden, die zur Anfechtbarkeit oder gar Nichtigkeit der Wahl 

führen. In unserem Seminar werden Kenntnisse vermittelt, die erforderlich sind, um die Wahl 

ordnungsgemäß durchzuführen. 

 

 
Schwerpunkte 
 

•  Bestimmung des zeitlichen Ablaufs für die Betriebsratswahlen 

•     Erstellung der Wählerliste und Prüfung der aktiven und passiven Wahlberechtigung 

• Erstellung des Wahlausschreibens 

• Überprüfung der Wahlvorschläge 

• Modalitäten des Wahlverfahrens 

• Anforderungen an die Durchführung der Briefwahl 

•  Berechnung der Betriebsratssitze und Ermittlung der Gewählten 

• Sonstige Aufgaben des Wahlvorstandes 

 

 

 

 


